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Une association est avant tout une aventure humaine, basée sur une
communauté d’intéréts, d’idées et de valeurs.

Notre centre social n’échappe pas a cette regle, bien au contraire. Sans cette
adhésion : pas de projets, pas d’ateliers, pas de café habitants, pas de bureau ni
de conseil d’administration.

Vous qui nous rejoignez aujourd’hui, sachez que ce Centre a une histoire.

Ces quelques pages n’ont d’autre ambition que de vous la présenter afin que
vous puissiez vous l'approprier, et surtout vous permettre de I’écrire avec nous
pour les années a venir.
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Préambule

L'existence d'une école au village de St Denis est signalée dans les archives des 1820. Pendant de nombreuses
années et selon qu'ils habitent tel ou tel quartier, les enfants sont scolarisés a Vial (hameau de Polliat), au
Peloux (quartier de Bourg), au Lilas-Vavres (avec la construction d'un péle scolaire de quartier) et bien sir au
« Bourg ».

Les cing classes de I'école du Village des années 50 accueillent les enfants venus de la partie plus rurale de Saint
Denis : de la Chambiére ou des Cadalles a la Richonniére ou Viocet, des Cotes aux Planes. Il faut alors donner
aux enfants la possibilité de se nourrir a midi et leur trouver une occupation pendant la récréation.

Dans les années trente, les uns apportent leur « gamelle » qui sera réchauffée sur le coin du poéle installé dans
une piece de la Ferme Robin. Certains sont parfois accueillis dans I'une ou l'autre famille du village, avant
d'intégrer un local plus approprié avec une cuisine ot sont travaillés les légumes fournis par les parents souvent
agriculteurs. La surveillance des repas et de la récréation est assurée par les instituteurs.

Dans les années cinquante, progressivement, la mairie met a disposition des personnels de cuisine et de
surveillance méme lorsque le Sou des écoles accepte de gérer la cantine. Les parents s'organisent alors pour les
achats, I'élaboration des menus, la gestion des « carnets de cantine »... La garderie voit le jour, il faut organiser
ce temps et prévoir des animations. C'est a cela que s'attachent encore des parents qui s'engagent pour
planifier des activités, embaucher des animateurs, gérer les temps libres des enfants.

« La ferme Robin » 1950

Arrivent les années 2000, la commune se développe réguliérement entrainée par la loi SRU du 13/12/2000
relative a la solidarité et au renouvellement urbain, qui impose une mixité de construction. Des quartiers
nouveaux voient le jour avec une population diversifiée, plus urbaine, qui aspire a des services de qualité.

Par dilleurs, les regles d'accueil des enfants, d'animation, de préparation culinaire, de gestion du personnel
deviennent de plus en plus contraignantes. Elles obligent toutes les associations a se poser la question de la
professionnalisation.

Le restaurant scolaire, le centre de loisirs, la garderie périscolaire ne sont pas épargnés par cette réflexion.

Et les élus de cette période sont convaincus que I'animation locale passe par I'implication des habitants qui
seraient soutenus par des professionnels : chacun a une place particuliére a prendre. lls s'emploient donc
logiquement a soutenir, voire a encourager les initiatives nouvelles. La vie sociale a St Denis, dont
particuliéerement I'accueil des enfants et des adolescents, devient une des premiéres préoccupations.
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Elus, parents, associations, enseignants se mettent autour de la table pour donner un sens a une politique
enfance jeunesse. Ainsi le premier Projet Educatif Local (PEL) est adopté par le Conseil Municipal de décembre
2000. Il conduit a des initiatives nouvelles.

* Ouverture de la maison Palanchon (rue du village) a destination des jeunes avec une amorce
d'encadrement (Objecteur de conscience, Emploi jeune,...).

* Création de I'association Pyramide qui regroupera 4 associations et services : cantine, garderie
péri-scolaire, centre de loisirs SATAPLU et CASDAL (accueil jeunes).

* Agrandissement des capacités d'accueil avec la construction de la Créeche Bout'Chou qui devient
une nécessité, libérant des espaces pour le Centre de Loisirs.

Le Projet Educatif Local conduit & contractualiser avec la Caisse d'Allocations Familiales de I'Ain gréce au
premier Contrat Enfance Jeunesse, puis avec la Direction de la Jeunesse et des Sports et le Conseil Général pour

le Contrat Educatif Local.

On évoque désormais avec la CAF l'ouverture d'une « Structure de Proximité » préfiguration d'un Centre Social.
Toutes les conditions n'étaient pas réunies et ce projet est donc différé.

Pyramide engage un directeur, s'organise et respecte fidélement les engagements de départ :
* des parents impliqués dans un Conseil d’Administration qui donne du sens a l'action,
* des actions définies dans le PEL qui apportent une cohérence a I'accueil des enfants et ados.
* des salariés motivés qui mettent en ceuvre ces orientations.

Bout'Chou rencontre a cette méme époque un éloignement des parents du Conseil d'Administration. Des
problémes de gouvernance au sein de Bout’Chou améne a se poser la question d'un rapprochement avec
Pyramide. Mais cette derniere est encore trop jeune pour envisager de nouvelles activités. Bout'Chou trouvera
une autre voie de réorganisation.

Les élus dressent alors le constat suivant :

* Bout'Chou, Pyramide, les associations sportives disposent de locaux appropriés a la diversité de leurs
activités.

* Les nombreuses autres associations occupent des locaux souvent vétustes, dispersés dans le village,
inadaptés a leurs activités.

* La commune manque de lieux de services et de coordination auprés des associations, ainsi que de
structures pour accueillir les nouveaux habitants en recherche d'un lieu fédérateur.

* Les ados et jeunes adultes considérent que Pyramide ne répond pas aux attentes de leur dge.

* |a bibliothéque au 1% étage de I'annexe de la mairie est inaccessible et étroite dans ses murs et ne
peut plus se développer.

Ils invitent donc a une réflexion globale sur la vie sociale a Saint Denis, avec les associations premieres
intéressées, les habitants, les organismes sociaux (Caisse d’Allocations Familiales, Point Info Emploi, Conseil
Général, Direction départementale de la Jeunesse et des Sports, Direction Régionale des Affaires Culturelles de
Rhéne-Alpes), le College et les enseignants.

Document réalisé en février 2015 (Jean-Philippe Bertrand, Olivier Molé, Albert Dubois) maj en mars 2019 (OM)



Aprés avoir exploré plusieurs pistes (M.J.C., Maison des associations,...) et compte tenu des actions déja
engagées ou en projet, c'est le concept de Centre Social qui fait I'unanimité.

Le Péle Socio-Culturel naissait :

* Socio pour tout ce qui concerne l'accueil des habitants, des associations et de leurs adhérents dans
des bureaux partagés,

* Culturel principalement pour le transfert et I’'agrandissement de la bibliotheque en médiatheque.

Famille Robin, exploitante de la « ferme Robin » - 1928

La mairie se porte maitre-d’ceuvre du projet dans l'attente de la création d'une association d'habitants et
d'utilisateurs de services. Elle recrute [I'ancien directeur de Pyramide. Plusieurs missions, toutes
complémentaires lui sont confiées :

* Animer des groupes de personnes et d'associations locales intéressés par le projet du Péle Socio-
Culturel,

* Constituer avec eux une association qui deviendra gestionnaire des nouveaux locaux a construire.

* Proposer des dispositifs d'animation aupres de la population et des jeunes et coordonner ce qui
existe.

Ainsi de réunions en rencontres, le Péle Socio-Culturel, appellation consensuelle qui ne lui donne pas une
connotation trop sociale, se construit tant dans sa partie architecturale qu'organisationnelle.
L'association est créée fin 2008 et la mairie passe la main en 2009. C'est alors que le Conseil d'Administration de

I"association adopte le terme de Centre Social.

Le bdtiment victime d'un incendie en juin 2009 a 1 mois de son ouverture, accueille ses nouveaux locataires en
mai 2010 et I'histoire écrit de nouvelles pages.

Albert DUBOIS - 31/12/2014 — 1er adjoint au maire de St Denis lés Bourg de 1995 a 2014.
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Introduction

A sa naissance, le centre social de Saint Denis : un centre pas tout a fait comme les autres

En effet, le centre social est atypique car contrairement aux structures plus classiques, il ne gére pas
d’accueil « petite enfance » ou « enfance jeunesse ». Ces deux activités sont gérées par des
associations différentes « Bout’chou » et « Pyramide ».

La genese d’un projet : avant tout une histoire de convictions et d’hommes.

C’est en 2002 sous la mandature de Jacques Nallet que I'idée de centre social est née. A la source, un
constat, celui de la nécessité d’accompagner le développement démographique de Saint Denis les
Bourg par des équipements a la mesure de la commune. Si des « outils » tel un gymnase ou une
créche sont une évidence, il n’en n’est pas de méme pour un centre social.

Jacques Nallet maire de St Denis les Bourg et Albert Dubois son 1¢ adjoint de 1995 ¢ 2014

Avant d’avancer un tel projet, il faut en susciter le besoin ou du moins I'expliquer. Ce qui est une
évidence aujourd’hui ne I’était pas a sa genése.

Le centre social est né d’'un projet d’une structure qui pourrait accueillir des activités socio-
culturelles; la médiathéque (alors reléguée a I'étage de l'annexe de la mairie), des bureaux
d’associations (Pyramide, I’ADMR et autres associations locales).

Présenté aux habitants et associations de la commune, le projet a d’ailleurs créé une certaine
confusion : le Pble socio-culturel allait étre une structure au service des associations. Lorsque |'on
parle de service sans le définir, tout devient possible: «on allait gérer les salariés des
associations ?», « on s’occuperait des budgets, des papiers, des photocopies ?» « on inscrirait les
adhérents ?».

Pour porter 'idée méme d’un centre social, il a fallu des personnalités convaincues de son intérét
pour la collectivité. Jacques Nallet (Maire) et Albert Dubois (1* adjoint) ont été incontestablement
deux des personnes sans qui le projet ne se serait jamais concrétisé.

Des hommes pour porter le projet

Un centre social ne peut surgir du néant. Un lieu, aussi beau soit-il ne peut se décréter « Centre
Social » du jour au lendemain. Pour le construire, le faire vivre et le développer il a besoin d’une
matiére premiere indispensable : des hommes et des femmes motivés par « le lien social ».

En effet des le début des réflexions, I'idée de la municipalité a été de donner cet outil a la société
civile. L'ampleur d’un tel projet, sa profondeur, son investissement financier, ont toutefois été
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accompagnés par une professionnel recruté pour la circonstance. Olivier Molé, a donc été embauché
le 1°" juin 2007 par la mairie de Saint Denis avec pour objectif d’accompagner le projet de centre

social.

Olivier Molé Chargé de mission pour la mairie de juin 2007 a décembre 2009 puis directeur du
centre social embauché par I'association depuis le 1° janvier 2010

Sa premiere mission a donc été de mobiliser des bénévoles pour réfléchir et articuler
la création du centre social : cooptations, relations, hasard de rencontres, ... petit a
petit un noyau d’habitants a, au gré des échanges au sein de commissions et de sous-

commissions, bati des bribes de projets.

Décembre 2007 : annonce des travaux de construction

La communication autour de cet événement municipal est I'occasion de présenter la destination de
ce batiment et notamment l'intégration de la médiathéque municipale au projet. Albert Dubois et
Olivier Molé font le point sur des commissions préparatoires. lls rappellent les objectifs de ce que
sera cette association et mentionnent pour la premiére fois sa vocation a devenir un centre social
agréé par la Caf.

En septembre 2007 : le premier atelier du Péle (sans les murs) est créé : le multimédia. Avant méme
la création de I'association, cet « atelier historique » est né, auquel participa notamment Paul Picot
gui ne ménagea pas son temps pour enseigner aux anciens du village les rudiments de I'outil
internet.

Traitement de texte, connexion internet, achat en ligne ou retouche photo ont permis a des dizaines
de Sandenniens de prendre contact avec le centre social et ce grace a la mise a disposition par
Pyramide (structure d’accueil périscolaire) de matériels et locaux.

Document réalisé en février 2015 (Jean-Philippe Bertrand, Olivier Molé, Albert Dubois) maj en mars 2019 (OM)



Année 2008

Une année fondatrice : un centre pas si virtuel que ¢a !

Au cours de cette année, les bénévoles ne sont pas en reste d’activités. Déja la synergie des habitants
a permis de développer I'animation, mais le déploiement du salarié permet d’organiser en
partenariat avec Pyramide et I’école du Cirque de Bourg (ETAC) « un été sous chapiteau ».

26 avril : pose de la premiere pierre

Parallelement au développement du projet, le Pdle, batiment
municipal qui accueillera entre autres le Centre social sort de
terre. Une cérémonie officielle est organisée en présence de
Jacques Nallet (maire), Rachel Mazuir (président du Conseil
Général), Jean-Francois Debat (conseiller régional), Michel
Fontaine (président de la communauté de communes Agglo) et
Jacqueline Berry (présidente de la Caf de I'Ain). Le discours

prononcé a cette occasion est scellé par les officiels dans le mur
du nouveau batiment.

Pose da la 1™ pierre le 26/04/2008

éme

Les nouveaux locaux jouxtent la « Ferme Robin », construction bressane du 17°™ siecle qui rénovée,

abritera la salle de « La Ferme »

9 juillet au 1er aott : Saint Denis fait son cirque
Sous le chapiteau, I’Acs, Blues en Bresse, assurent une partie de I'animation,
d’autres spectacles viennent compléter I'offre artistique aux habitants.

Septembre: agrément centre social
L'agrément centre social délivré par la Caf est un moment historique. Il fait
suite au pré-agrément donné a la mairie pour la période 2006 — 2008. ||

confirme le projet. La mairie est toujours la structure « porteuse » de
I’'agrément a cette date
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6 novembre: AG constituante de I'’Association Pdle socio-culturel.
Une soixantaine de personnes étaient présentes,

ENTRE SOCMM - | 2 wrowrvar® 1 1o O 1t 8 L WM | P

le pﬁ'e sodoculturel se dote représentant les différentes composantes de sa
. . .

d’un organe gestlonnalre g?uverr‘\ar.\ce , (habitants, | rc‘e?resentants

ks S i - d’associations et élus du conseil municipal).

ety

Rt Outre les représentants des habitants (Carole

é‘...:.s' - B N Bon, JP Bertrand, G Bonnet, D Debias, J Gerber, S

-'_':_:: Jan, IL Lozier, E Mullet, M Robin, M Roux, F

S | . Schwintner, JR Veillerot et | Vignaga), 7

3 : W associations  participent  au 1 conseil

d’administration (ACS, GV, Comité des fétes, Pyramide, Bout’Chou, Aera, Comité de Jumelage
Shutterwald).

20 novembre : le premier bureau

10 bénévoles entouraient O.Molé pour la premiére réunion de bureau ce jour. Pour la circonstance,
Albert Dubois — 1*" adjoint, Madame Florence Letang conseillére territoriale de la Caf et Francois
Bernard — délégué départemental de la fédération des centres sociaux entouraient les représentants
de la toute jeune association.

Francis Schwintner a été élu président de I'association et Jonathan Gerber
trésorier. Pour les accompagner dans leurs missions le bureau a été constitué
autour de Denise Débias, Isabelle Senzier, Martine Roux (secrétaire adjointe),

Syndie Jan (trésoriere-adjointe), Jean Louis Lozier, Jean-Régis Veillerot, Jean-Luc
‘ Bathias (vice-président) et Jean-Philippe Bertrand (secrétaire).

Ce premier bureau a eu pour vocation a structurer et a accompagner le développement du centre
social. Dés ce premier soir, 5 commissions ont été mises en place :

e Gestion — organisation

e Animation locale

e Communication

e Multimédia

e Accompagnement de projets.

Les propos du 1°" adjoint ont été de rappeler les objectifs du Centre : « un lieu de citoyenneté, de
solidarité, de démocratie, laicité, une place aux jeunes et une qualité de vie ».

26 novembre : premier grand rendez-vous

Prés de 300 personnes issues de tout le département étaient présentes a Saint Denis qui accueillait
ce jour les premieres rencontres départementales des centres sociaux : plein feu sur notre toute
jeune structure.
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Année 2009

ler janvier : chargé de mission a temps plein

Olivier Molé a en charge la préparation de la convention de gestion entre la mairie et I'association.

Avril : le nom des salles

La commission communication planche sur les noms des salles du péle. Seul le « Landier » ne sera
pas conservé au profit du « Benon ». Les noms des salles de I'étage ont été trouvés par les éléves de
CM2 et les jeunes du conseil municipal d’enfants de 2008/2009.

Le logo est validé ce méme mois en méme temps que la charte graphique.

25juin : ...etla c’est le drame

C'est un jeudi en fin d’aprés-midi, la siréne
retentit: le futur batiment est en feu. Un
incident de chantier déclenche le feu qui
nécessite l'intervention des pompiers de St
Denis et de Bourg en Bresse. La grande échelle
est déployée et I'inauguration reportée.

26 juin : mobiliser les énergies
Un courrier est adressé aux édiles dés le surlendemain, par le président du conseil d’administration.

Ce courrier réaffirme la volonté de I'association de démarrer au plus tét ses activités et ce malgré

I'absence de locaux. La municipalité proposera la mise a disposition de la « maison Nicod » située a
cOté du batiment de la mairie.

Maison « Nicod » qui accueillera I'association a partir de Aout 2009 jusqu’en avril 2010

Juillet : un logement provisoire

La maison Nicod est aménagée pour recevoir au rez-de-chaussée
I'accueil du Centre, a I'étage le bureau du directeur et de son
assistante ainsi que la salle multimédia équipée d’ordinateurs neufs.

Atelier multimédia (sept 2009) animé par Jean-Philippe Bertrand
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31 Juillet : premiere convention signée avec la Mairie

En juillet, le conseil municipal vote la convention de gestion diiment négociée entre les 2 parties qui

donne I'étendu des missions confiées au centre social (gestion des salles associatives, coordination
du PEL, ...).

Aolit : recrutements

Magalie RODET — Chargée d’accueil
Madeleine ROEDIGER — Assistante de direction

L | SAINTDEMIS LES BOURG
5 Septembre : une premiere pour la ‘ 32
P . . P tion | p[ ' Le premier forum des associations
commission « animation locale » i e e

Le premier salon des associations ouvre ses portes. Cet
événement est entierement organisé et coordonné par le Centre
qui ceuvre la dans sa dimension associative. Il est ambitieux : trois
lieux sont réquisitionnés pour cette journée : la « Ferme », le
gymnase et bien sdr la salle des fétes. Prés de 30 associations, sur
les 40 que compte la commune participent a cet événement.

o 1o - e

gty Shmb ————— — s S
U

Le Pole présente sa premiere plaquette d’activités aux habitants de Saint Denis. Café des habitants et
multimédia sont les deux activités mises en avant. C'est essentiellement le batiment qui est valorisé
notamment la Médiatheque, le siege de Pyramide, de I’Admr et les services (bureaux partagés) aux
associations.

Septembre : ateliers

Créations de I'atelier activités manuelles de I'atelier anglais (Jean-Claude Perret anime le club avec
Bernard Souillet).
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Année 2010

Janvier : le directeur est embauché par I’Association

Jusque-la, personnel détaché par la mairie au dossier du Péle, Olivier Molé est officiellement recruté
par I’Association

29 mars : éco-quartier
Le Centre social co-organise les rencontres de I'environnement sous I'égide de la mairie de Saint
Denis. Au coeur des présentations le futur éco quartier de la Viole.

19 avril : emménagement dans nos nouveaux locaux

Ouverture prévue au public initialement 2 mai 2009, I'association emménage dans ces locaux le 19
avril 2010, recoit ses meubles qui étaient stockés sur différents sites (garages de la maison Nicod,
chez certains fournisseurs). Patrice Enjary réinstalle tout le parc informatique.

Mai : recrutement

Lorédana IENCO — Chargée d’accueil

Apres plusieurs années sur le poste d’accueil, elle entrera en 2016 en formation
BPJEPS pour devenir animatrice.

Samedi 29 mai : journée portes ouvertes
C’est I'occasion de faire découvrir le Centre Social de Saint Denis lés Bourg. De nombreux habitants
marquent leur intérét en visitant ce nouveau batiment communal, ouvert a tous.

5 au 16 juillet : Saint Denis fait son cirque

Le chapiteau se déploie de nouveau au cceur du village pour
le plus grand plaisir des habitants. Ce lieu est partagé avec
Pyramide, mais également le temps d’un événement ou
d’une soirée par une association : Accord Musique, ACS et
Blues en Bresse. A cette occasion une soirée spéciale est
réservée aux nouveaux habitants de la commune en
partenariat avec la Mairie.

Septembre 2010 : création du café des habitants.

Septembre 2010 : création de I’atelier poker a I'initiative d’un
habitant, David Poulinet qui sera a l'initiative de la création 2 ans plus tard de « Ain Bounty club ».
Septembre 2010 : création de I’atelier patchwork.

Septembre 2010 : création de I’atelier peinture sur soie.

Septembre 2010 : création du S.E.L. (Systéme d’échange local).
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4 Octobre : Inauguration officielle des locaux
Inauguration municipale du batiment. Les élus font visiter le
nouvel équipement.

Michel Fontaine (président agglo), Jacques Nallet (maire St Denis), Jacqueline
Berry (présidente de la CAF de I’Ain), Xavier Breton (député), Régis Guyot (préfet
de I'Ain), Messa BOUZIDI (conseillere régionale), Rachel Mazuir (président de
conseil général de I'Ain)

Novembre : recrutement

Dominique LAURENT— Comptable

Dominique fait la comptabilité de I'association Pyramide depuis 2003 pour
I’équivalent d’un mi-temps. Elle travaille 0,10% d’un équivalemment temps
plein pour le pole.

Départ en retraite en Mars 2019.
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Année 2011

Juin Saint-Denis en scene, boit I'eau (féte de la musique) mais orage.

3 lieux de concerts en extérieur étaient prévus (devant le Pble, devant le Gymnase et devant le
college). Apres avoir installé le matériel (scene et son), la décision est prise de tout démonter en
milieu d’apres-midi (malgré le soleil) car la météo annonce de gros orages en soirée. A 21h c’est le
cas.

Aolit : départ de Madeleine a sa demande

Apreés avoir contribué pendant 2 années a l'installation de I’association, elle part vers un autre projet
professionnel.

—
’ﬁ Juin : recrutement

Olivier COBO — Animateur

Sa mission est de développer I’Animation collective des familles et de soutenir le
secteur jeune. (Agrément CAF : Accueil jeune 16/25 ans)

Juin : le bureau se questionne
Et une plage, chiche ! Recrutement de Imad Ajoud comme stagiaire marketing : mission trouver des
partenaires privés pour faire « Saint-Denis plage ».

Octobre : concert a la ferme
Organisé par un groupe de jeunes (qui deviendra I'association « les gelés du coin »)

Septembre 2011 : création de I’atelier tarot et coinche.

Septembre 2011 : création de I'atelier cuisine.

Septembre 2011 : création de |'atelier généalogie.

Septembre 2011 : création de I'atelier jeux.

Septembre 2011 : début des permanences PMI (elles s’arréteront en 2013 suite a la réorganisation
du conseil général)

Septembre 2011 : accueil de I'atelier Relais (stage de 4 semaines pour des collégiens de I'Ain en
« décrochage » scolaire)

Décembre 2011 : signature de la convention avec le collége Yvon Morandat.

Document réalisé en février 2015 (Jean-Philippe Bertrand, Olivier Molé, Albert Dubois) maj en mars 2019 (OM)



Année 2012

Janvier a juin : une plage ?
Bénévoles et professionnels planchent sur un projet fou : installation d’une plage a St Denis. Mise en
place de commissions (animation, aménagement et communication)

Janvier : recrutement
De janvier a juin 2012 : Embauche de Anne-Christine Berry (a temps partiel) pour
préparer le projet plage.

Mars : Un nouveau président pour l'association

Jean-Philippe Bertrand, aprés avoir été un bénévole de la ler heure du multimédia,
est élu président en mars 2012.

23 juin au 13 juillet 2012 : la plage du Péle a 350 km de la mer

230 tonnes de sable pour une plage éphémére de 600 m2. Durant 4 semaines,
prés de 4.000 visiteurs sont venus imaginer la mer sur ce sable fin. Professionnels
et bénévoles sont mobilisés pour accueillir et animer cet espace hors du temps.

Prévue initialement pour 3 semaines, la plage a bénéficié d’une semaine de
prolongation a la demande des habitants grace a une subvention municipale
accordée par I'équipe en place.

Juillet : recrutement

E: Syndie JAN — Animatrice « plagiste » en juillet 2012. Elle sera ensuite embauchée

durant le congé parental de Magalie Rodet. Elle deviendra animatrice sénior en 2015

et quitte I'association en septembre 2018.

Septembre :

Début des permanences P.A.S (point accueil solidarité), I'assistante sociale du secteur peut
rencontrer directement les habitants de St Denis les Bourg au pole. Mise en place des activités
familles (sorties, cuisine, jeux en famille).

Organisation de «|’Accueil junior », partenariat avec Pyramide pour I'accueil des 12/15 ans au pdle et
encadré par les animateurs du pole.
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Année 2013

Juillet 2013 : Aménagement de la cuisine (installation des meubles) I'aménagement a été préparé
avec les bénévoles de I'atelier cuisine.

17 mai au 23 juillet : bienvenue chez vos voisins i
G — o . . ENZ OB\
Premiere édition de cette opération dont I'ambition est de créer des événements au | isimstees sratwites dess les

coeur des quartiers de Saint Denis. :;" o
1~
Septembre =
Création de I'atelier arts créatifs.
Création de I'atelier couture et broderie.
Création de I'atelier orthographe.
Création du café des jeunes.
Création du transport solidaire (des bénévoles assurent le transport de personnes agées entre le
domicile et les activités associatives).
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Année 2014

.'.”‘#

GAZETTE

Speciale vislle mink biriede

waﬁd&sh{th&wlulafd:

28 février : la Ministre au Pole
A la demande de la CAF nous accueillons la Ministre déléguée a la

famille Mme Bertinoti au centre social.

Informé 2 jours seulement avant la visite, la nouvelle mobilise les par redir Tadnes capadl
] — T e —
forces vives du pole (bénévoles et salariés). LE MOT DU PRESIDENT

o M —— 1o -

v h B e e sy are R v v Ve g 02
B b e s — e e ——— A | - —

La visite a lieu sous le signe de la rencontre et les habitants
. . .. I . . - o LR Lt
communiquent en direct avec madame la ministre. T S '| ) ;!

2

Pour I'occasion, un numéro spécial de la Gazette est publié.

23 mars : écrivains publics

W@
OB OB
L:-.uan‘ yratutes davs Loy quartieny

Juillet : manifestation ST-DENIS-LES-BOURG
2eme édition de BCVV

Premiere permanence des écrivains publics bénévoles au pole.

Septembre : ateliers
Création de I'atelier Jardinage.
Création du club « Zegame (minecraft)» pour les collégiens.

Décembre : premier réveillon de noél
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Année 2015

L’atelier relais

Jusqu’en juin 2015, le Centre Social a accueilli le dispositif de « I'atelier relais » et cela depuis 2012.
Cet atelier, porté par le colléege Yvon Morandat et encadré par des professeurs du collége accueillait
jusqu’a 40 jeunes par année scolaire (par groupe de 8). L'objet étant de remobiliser des jeunes en
« décrochage scolaire ».

Ce dispositif bien que reconnu a pris fin faute de financement.

Premier bal des collégiens au poéle

7 jeunes de 12 a 14 ans ont organisé le bal des collégiens le 27 juin 2015 a la Ferme regroupant 108
jeunes.

La soirée a été encadrée par 8 parents. Le Centre Social les a accompagnés dans la mise en place
d’actions d’autofinancement, la réalisation du budget, les contacts pour les « disc jockeys », I'achat
des boissons et nourriture.

Création du Groupe Histoire du village

Ce groupe, créé en réalité fin 2014, est constitué d’une quinzaine de personnes qui sont agées de 45
ans a 80 ans et passionnées par I'histoire de la commune. Il est animé par un bénévole et un salarié
du centre social.

Les rencontres ont lieu deux fois par mois. Il s’agit d’'un groupe de travail qui a pour but de «
commettre » I'écriture d’un livre, un site internet et des interviews filmées sur 'histoire de la
commune de Saint Denis lés Bourg.

Création du COPIL VOISIN’AGES :

En janvier, le projet « voisin “ages » est né suite a un constat de I’ABS (analyse des besoins sociaux) et
du CCAS (centre communal d’action sociale) concernant I'isolement de la personne agée de plus de
70 ans. Mais aussi des actions mises en place par le groupe P.A.P.A (préparation d’actions pour les
personnes agées) constitué en 2010 a I'initiative du Centre Social et organisé par les différents
acteurs locaux.

Septembre : recrutement
Syndie Jan est recruté en CDI en septembre 2015 sur I'animation de ce projet suite a ces différents
CDD dans I’association.

Septembre : en direction des ainés
Différentes actions sont mises en place, les ateliers mémoires co-organisation de la semaine bleue
mais aussi :

Le voyage a Théoule-sur-Mer Un voyage, a destination des personnes agées a mobilité réduite et qui
ne pouvaient plus partir, a été réalisé au mois de septembre/octobre. Il s’agissait d’un séjour ou les
personnes pouvaient faire ce qu’elles souhaitaient. Il n’y avait aucune obligation de participation aux
excursions proposées. Le but de ce voyage était que les personnes se sentent en vacances. 5
bénévoles ont fait le voyage avec 2 salariés (Albert DUBOIS, Solange GUILLERMIN, Solange et Daniel
MICHEL, Nicole BUCHAILLE).

Document réalisé en février 2015 (Jean-Philippe Bertrand, Olivier Molé, Albert Dubois) maj en mars 2019 (OM)



Visites a domicile Le but est que toutes les personnes de plus 80 ans soient visitées. Ces visites
permettront aussi d’identifier des « veilleurs » potentiels.

Le transport solidaire, Il s’agit d’un transport pour les personnes agées qui ont des difficultés pour se
déplacer momentanément ou définitivement. Ce transport permet aux personnes d’aller aux
activités proposées par le réseau associatif de la commune, aux sorties sociales et/ou culturelles, et
aux sorties pour I'acces aux droits et aux devoirs. Ces chauffeurs sont des bénévoles adhérents au
Centre Social (Etienne Duflot, Daniel Michel, Jean-Louis Lozier, Jean-Pierre Rey, Jean upasquier).

Nos partenaires principaux pour VOISIN'AGE

Petite Unité de Vie, CCAS de Saint-Denis-les-Bourg, Fondation de France, CARSAT, Fédération
régionale des centres sociaux, les associations de St-Denis-les-Bourg (Club Amitié/Rencontre,
Pyramide, Bout’chou,...), ADMR, le CLIC Burgien.

La plage 2¢me édition

Cette fois, nous faisons la plage sur le prés de foot avec les
chapiteaux de I'ETAC avec qui Pyramide organise des stages de
cirque en juillet. Le soleil est au rendez-vous... trop au rendez-
vous. La plage est écrasée de chaleur et conditionne la baisse de
visiteurs par rapport a la précédente édition.

Juillet : une idée de mariage
Les membres des CA et les salariés de Pyramide et du Péle socio-culturel se rencontrent a la plage
pour imaginer un mariage possible entre les 2 associations.

Septembre : « Ecrivains publics »
Mise en place des permanences. Pour le p6le a Saint Denis lés Bourg. 5 bénévoles : Germaine
Saveret, Rolande Berthet, Liliane Teppe, Christian Morel et Daniel Ory.
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2016 : année de fiancailles
En 2015 déja les membres des 2 bureaux se sont interrogés sur 'idée d’un rapprochement avec
Pyramide. Tout est né d’une idée qui, lorsque I'on est au cceur de la gouvernance, jaillit d’elle-
méme... mémes objets, mémes valeurs et méme « culture » inscrite dans les génes des 2
associations : « le vivre ensemble ».

2016 aura été la mise en ceuvre de cette idée. Les bureaux ont travaillé sur ce projet tout au long de
I'année en mode projet, les directeurs des deux structures ont quant a eux réalisé d’importants
travaux préparatoires en vue de la fusion. Mais rien n’aurait été possible sans la participation des

salariés des deux structures qui, avec confiance ont adhéré a ce projet et I'ont porté aupres des
adhérents.

Profitant de la fusion, le projet social s’est appuyé sur la réorganisation des
projets et les équipes autour de groupes de pilotage. Enfance, jeunesse, séniors,
adultes et familles, chacun de ses groupes est constitué d’habitants, de salariés et
de membres du bureau. lls nont qu’un seul objectif : réfléchir, proposer afin de
contribuer a faire vivre notre petite communauté.

A I'accueil Andréa Thevenet
remplace Magalie Rodet en congés
parental de janvier a juillet 2016

Juillet : une nouvelle édition de BCVV.

Septembre : les travaux de fusion débutent

Les travaux de fusion prennent forme. L’association dessine un nouvel organigramme du personnel
et adopte le fameux logiciel AIGA et son « portail famille » qui vont devenir I'outil de gestion principal
des inscriptions aux activités du centre social. Les 2 bureaux sont désormais en mode fusionné.

. _ .
Olivier Molé e
Septembre 2016 o .
stéphane Collard Q
gy = XD

POLE PYRAMIDE

COMPTABLE ACCUEIL POLE

AIDE CUISINIERE,
Olivier Cobo Sandrine Martinand Audrey Gallion

A

ANIMATRICE resporsable  ANIMATRICE resporsable  AMIMATELR responsable  ANIMATRICE responsable:

secteur adultes secteur personnes gées secteur jeunes sectour enfances

Laurie Chamerlin
Isaline Broyer

l ANIMATRICES ENFANCE l [AG[NI ENTRETIEN |

Diane Marku
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2017 : année de mariage

2017 marque le mariage officiel entre les deux associations avec un nouvel organigramme, une
nouvelle signalétique et de nouveaux projets. Les bureaux et CA ont été renouvelés pour la
circonstance. Le président de cette nouvelle association est Jean Philippe Bertrand et Rachel
Perrimbert, jusqu’alors présidente de Pyramides devient sa vice-présidente.

Septembre : le logo de la fusion

e * . Le Pole socio-culturel et Pyramide font une rentrée sous les mémes

. N couleurs et se présentent aux habitants comme |'association Péle

A ﬂﬁ Pyramide (méme si juridiquement la fusion n’a lieu que le 1 janvier
2017).

FPOLE PYRAMIDE

Le nouveau projet social de POLE PYRAMIDE est validé par la CAF
pour 4 années 2017/2020

Recrutement : des départs et des arrivées
En avril, Leslie Cobo-Morel quitte ces fonctions d’animatrice collective des familles pour un autre
projet professionnel.

Aot 2017 enregistre les départs de Magalie Rodet et d’Olivier Cobo, également pour d’autres
projets professionnels.

Septembre 2018 : départ de Syndie JAN pour elle aussi, un autre projet professionnel

Emmanuelle ROSSELGONG— Secrétaire Comptable

Mission : gérer les inscriptions, la facturation et les payements de P6le Pyramide qui
compte plus de 450 familles adhérentes

Kia THOR — Accueil

Mission : accueillir les usagers au Péle, diffuser la communication

Marine FAIVRE — Responsable du secteur Jeune

Mission : développer et soutenir le secteur Jeune

Armelle BOYER — Responsable du secteur Sénior et Famille

Mission : développer I'animation collective des familles et des séniors
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Et I’histoire continue

Annexe : Nos stagiaires depuis 2010

Amélie GUILLON Troisieme Stage observation Septembre 2010
Christelle ROUCHON C.AP Photographie Octobre 2010
Imad AJOUD D.U.T. Technique de commercialisation | Avril 2011
Mélanie MOREL Baccalauréat Accueil relations clients Mai 2011

Elodie JOBAZE

Baccalauréat

Secrétariat

Novembre 2011

Mélanie DECAUWER Baccalauréat Accueil relations clients Janvier 2012
Marine GAUDREZ B.T.S. Education sociale et familiale Mai 2012
Annie MARKU Troisieme Stage observation Décembre 2012
Inés DIB Baccalauréat Accueil relations clients Octobre 2012
Marylou BERGER B.T.S. Education sociale et familiale Décembre 2012
Christian DOUMAIN D.U.T. Informatique Avril 2013
Floriane PERRELLE B.T.S. Education sociale et familiale Mai 2013
Héloise BATHIAS Troisiéme Stage observation Octobre 2013
Chloé CHANET Baccalauréat Accueil relations clients Décembre 2013
Emmanuelle DEFOUR Troisiéme Stage observation Décembre 2013
Lorette BUATOIS B.T.S. Economie sociale et familiale Janvier 2014
Lola ATHANASE B.T.S Economie sociale et familiale Décembre 2014
Justine MOREL Troisiéme Stage observation Janvier 2015
Sabrina DINI Troisiéme Stage observation Juillet 2015
Lydie AKARD IFPA secrétariat | Reconversion Octobre 2015
Florie IBRAHIMI Terminal BAC pro GA Mars 2016
Amandine PINAUD Terminal BAC pro SAPAT Avril a juin 2016
Wendy JARDIM E MELO Terminal BAC pro ARCU Nov 2016 & Avril 17
Sabrina BERRISS 1* GA Stage observation Janvier 2017
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